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	CIP “FP SAKANA LH” IIP

EBALUAKETA SAIOAREN AKTA 


	Tutor/Tutora/

Tutorea:
	
	Fecha /

Data:
	

	Evaluación / Ebaluaketa:
	
	Curso /

Taldea:
	

	Ciclo Formativo:




En el día de la fecha se ha reunido el profesorado señalado en la tabla para proceder a la evaluación del alumnado:
Ikasleen ebaluaketa egiteko taulan agertzen diren irakasleak bildu dira adierazten den datan:
	MÓDULO / MODULOA 
	PROFESORADO / IRAKASLEAK 
	FIRMA / SINADURA

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


En Altsasu, a ___ de ____________________de _________
Altsasuan, _______(e)ko _______________ren __________an
El tutor o la tutura / Tutorea:

Fdo. /Sinatua: 

	ANÁLISIS GLOBAL DEL GRUPO (actitudes, rendimiento, problemas,…)/
TALDEAREN AZTERKETA OROKORRA (jarrerak, errendimendua, arazoak, …)


Análisis grupal / Taldeko azterketa:
Seguimiento acordado en la anterior evaluación / Aurreko ebaluaketan adostutako jarraimendua:
Medidas a adoptar en el grupo / Taldean hartu beharreko neurriak:
	ANÁLISIS INDIVIDUAL DEL ALUMNADO / IKASLEEN BANAKAKO AZTERKETA


	NOMBRE DEL ALUMNADO / IKASLEAREN IZENA
	ANÁLISIS / AZTERKETA
	MEDIDAS A ADOPTAR / HARTU BEHARREKO NEURRIAK
	SEGUIMIENTO MEDIDAS / NEURRIEN JARRAIPENA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	NOMBRE DEL ALUMNADO / IKASLEAREN IZENA
	ANÁLISIS / AZTERKETA
	MEDIDAS A ADOPTAR / HARTU BEHARREKO NEURRIAK
	SEGUIMIENTO MEDIDAS / NEURRIEN JARRAIPENA

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	SEGUIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES / PROGRAMAZIOEN JARRAPEINA

	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	


	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	


	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	MÓDULO/MODULOA:

	Nº DE HORAS PLANIFICADAS / PLANIFAKATUTAKO ORDU KOPURUA
	Nº DE HORAS IMPARTIDAS / EMANDAKO ORDU KOPURUA
	% HORAS IMPARTIDAS/

EMANDAKO ORDUAK

%
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	UNIDADES DE TRABAJO PLANIFICADAS/

PLANIFIKATUTAKO IKASGAIAK
	UNIDADES DE TRABAJO IMPARTIDAS/ EMANDAKO IKASGAIAK
	% CONTENIDOS

IMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	Nº DE APROBADOS/

GAINDITUEN KOPURUA
	Nº DE SUSPENSOS/

EZ GAINDITUEN KOPURUA
	% APROBADOS/

GAINDITUEN %
	CAUSAS (EN CASO DE NO ALCANZAR EL 100%)

ARRAZOIAK (100% LORTZEN EZ BADA)
	PROPUESTAS DE MEJORA

HOBEKUNTZA PROPOSAMENAK

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ANÁLISIS DE RESULTADOS / EMAITZEN AZTERKETA

% HORAS IMPARTIDAS/EMANDAKO ORDUAK% <80%NC
 % CONTENIDOSIMPARTIDOS / EMANDAKO EDUKIEN %  <80% NC

% APROBADOS/GAINDITUEN %  <60%NC

En caso de No conformidad. Estudiar las razones de la misma

	MÓDULO/MODULOA:



	MÓDULO/MODULOA:



	MÓDULO/MODULOA:



	MÓDULO/MODULOA:



	MÓDULO/MODULOA:



	MÓDULO/MODULOA:



	NOMBRE DEL ALUMANDO / IKASLEAREN IZENA
	Promociona/Promozionatzen du
Títula/Titulatzen da  
FCT
LANTOKIKO PRESTAKUNTZA 
	MÓDULOS PENDIENTES /GAINDITU GABEKO MODULOAK 
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