	DENOMINACIÓN
	PROGRAMAS DE CUALFICACION PROFESIONAL INICIAL

	TITULACIÓN
	AYUDANTE DE REPARACIÓN DE MOTOS



	CURSO
	Único


	1. DESCRIPCIÓN GENERAL

	


Este curso corresponde al  programa de cualificacion  profesional inicial  de ayudante de soldadura.  MODALIDAD: Taller Profesional Ordinario. 

Según lo establecido en la Ley Organica 2/2006, el objetivo  de este programa  es proporcionar al alumnado que no haya obtenido el titulo de Graduado en  Educación Secundaria Obligatoria una formación básica y profesional que les permita:

· Alcanzar  competencias profesionales propias de una cualificación de nivel uno de la estructura actual del Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales creado por la Ley 5/2002, de19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formación Profesional, 

· así como que tengan la posibilidad de una inserción sociolaboral satisfactoria y amplíen sus competencias básicas para proseguir estudios en las diferentes enseñanzas.
. 

La ORDEN FORAL 109/2008, de 4 de julio, del Consejero de Educación  regula los Programas de Cualificación Profesional Inicial en el ámbito de la Comunidad Foral de Navarra.:
.

ORDEN FORAL 45/2009, de 2 de abril, del Consejero de Educación por la que se regula el desarrollo del módulo de Formación en Centros de Trabajo, integrado en las enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo, en el ámbito de la Comunidad Foral de Navarra

Destinatarios

1-Con carácter general se podrán incorporar a estos Programas las personas mayores de dieciséis y menores de veintiún años, cumplidos antes del 31 de diciembre del año de inicio del Programa, que no hayan obtenido el título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. 

2-Los alumnos de los PCPI Básica, Talleres Profesionales Ordinarios y Talleres Profesionales Adaptados que superen los módulos profesionales y básicos del Programa, obtendrán una certificación académica expedida por el Departamento de Educación. En ella se hará constar de manera específica, los módulos profesionales que conforman el Programa de Cualificación Profesional Inicial y su correspondencia con las unidades de competencia. Esta certificación dará también derecho, a quienes lo soliciten, a la expedición por parte de la Administración laboral del certificado o certificados profesionales correspondientes
3-Aquellos alumnos de cualquiera de las modalidades que no superen todos los módulos que constituyen el Programa y lo soliciten, obtendrán un documento que hará constar exclusivamente los módulos superados.
.
	2. FINALIDADES

	


Los Programas de Cualificacion  Profesional Inicial , modalidad Taller Profesional regulados en la presente Orden  Foral, se orientarán a la consecución de los siguientes objetivos:
a) Facilitar el desarrollo y la madurez personal mediante la adquisición de hábitos y competencias que permitan la participación responsable de los jóvenes en el trabajo y en la actividad social y cultural, haciendo hincapié en las habilidades sociales y de autoestima.
b) Posibilitar el desarrollo de las competencias propias de la formación básica relacionadas con la profesión elegida, con el fin esencial de procurar su preparación para la actividad profesional, cultural y social.

c) Favorecer la adquisición de los hábitos y actitudes precisos para trabajar en condiciones de seguridad y prevención de los posibles riesgos derivados de la actividad laboral.

d) Proporcionar experiencias laborales a través de las prácticas en empresa, acorde con la formación y competencias profesionales adquiridas.

e) Facilitar la inserción laboral de los jóvenes mediante apoyo tutorial y orientación sociolaboral y académica individualizada, incidiendo sobre su desarrollo personal, los aprendizajes, el conocimiento del mercado laboral y la búsqueda activa de empleo.

f) Facilitar el desarrollo de las competencias básicas de la Educación Secundaria Obligatoria y por ello, la posibilidad de obtener la titulación correspondiente, así como la de proseguir estudios en diferentes enseñanzas para continuar aprendiendo a lo largo de la vida.

g) Posibilitar el acceso a estudios de Ciclos Formativos de Grado Medio, a través de la realización de la prueba de acceso a estas Titulaciones, para aquel alumnado que no hubiera adquirido las competencias básicas de la Educación Secundaria Obligatoria.

.  Los contenidos formativos de los Programas de Cualificacion  Profesional Inicial, Taller Profesional Ordinario , tendrán los siguientes componentes: 

a) Módulos Profesionales:

-Uno o más módulos asociados a unidades de competencia correspondientes a cualificaciones profesionales de nivel uno. 

b) Módulos Básicos: Los contenidos de estos módulos estarán relacionados con materias de 1.º y 2.º de la Educación Secundaria Obligatoria y con las necesidades derivadas del desarrollo de los módulos profesionales señalados en el subapartado anterior Estos módulos básicos se desarrollarán en los siguientes ámbitos:

-Ámbito de comunicación..

-Ámbito social..

-Ámbito científico-tecnológico..

-Orientación laboral y para el empleo. 

-Tutoría grupal, - 

La cualificación profesional identificada y expresada en el perfil del título de ayudante reparacion de motos corresponde a la siguiente competencia general:

· Realizar operaciones auxiliares de mantenimiento en el área de electromecánica, cumpliendo especificaciones técnicas, en condiciones de seguridad y bajo la supervisión de un técnico de nivel superior

· Sustituir elementos o conjuntos sin reparación

· Cambiar, reparar y equilibrar neumáticos

· Realizar el montaje de algunos accesorios
· SALIDA PROFESIONAL

· Permite ejercer su actividad profesional generalmente por cuenta ajena, en pequeñas medianas y grandes empresas cuya actividad sea el mantenimiento de motocicletas

· Los puestos de trabajo más relevantes serán: 

· - Ayudante en el área de electromecánica

· - Auxiliar de almacén de recambios

· - Operario de taller de mecánica rápida
	3. MODELO LINGÜISTICO


El CIP FP SAKANA LH IIP imparte las clases en el modelo lingüístico G. El profesorado que conoce el euskera, en la atención personalizada al alumnado, utiliza este idioma cuando así se lo demanden.

	4. CONDICIONES  DE ACCESO


1.-Con carácter general se podrán incorporar a estos Programas las personas mayores de dieciséis y menores de veintiún años, cumplidos antes del 31 de diciembre del año de inicio del Programa, que no hayan obtenido el título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria.
2.-Excepcionalmente, tras la oportuna evaluación y con el acuerdo de alumnos y padres o tutores, dicha edad podrá reducirse a quince años para aquellos alumnos y alumnas que, habiendo realizado segundo curso de Educción Secundaria Obligatoria, hayan repetido ya una vez en esta etapa y no estén en condiciones de promocionar a tercero.

3.-También podrán incorporarse, de acuerdo con lo establecido en el artículo 75 de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, los jóvenes que presenten necesidades educativas especiales y que hayan cursado la escolarización básica en centros ordinarios o en centros de educación especial.

4.-Será condición indispensable para cursar estos Programas no haber superado anteriormente otro Programa de Cualificación Profesional Inicial y, en su caso, haber agotado las vías ordinarias de atención a la diversidad previstas en la legislación vigente. 

	5. CONDICIONES DE PROMOCIÓN

	


2.-Los alumnos de los PCPI Básica, Talleres Profesionales Ordinarios y Talleres Profesionales Adaptados que superen los módulos profesionales y básicos del Programa, obtendrán una certificación académica expedida por el Departamento de Educación. En ella se hará constar de manera específica, los módulos profesionales que conforman el Programa de Cualificación Profesional Inicial y su correspondencia con las unidades de competencia.
3.-Esta certificación dará también derecho, a quienes lo soliciten, a la expedición por parte de la Administración laboral del certificado o certificados profesionales correspondientes.

4-Aquellos alumnos que no superen todos los módulos que constituyen el Programa y lo soliciten, obtendrán un documento que hará constar exclusivamente los módulos superados.

	6. DURACIÓN


Un curso académico, con 175 jornadas lectivas, incluidos los días dedicados a exámenes y a actividades complementarias y extraescolares, y 1. 050 periodos de clase de 55´. La jornada es de mañana, de 8,10 a 14,10, con 6 periodos lectivos.

	7. EVALUACIÓN


1.-La evaluación de los aprendizajes del alumnado será personalizada, continua y formativa. Se realizará tomando como referencia su situación inicial recogida en un informe que refleje los resultados de la evaluación psicopedagógica que realice el centro antes de comenzar el Programa, los criterios de evaluación establecidos en el currículo y los introducidos por el equipo educativo en las programaciones didácticas.
En cada modalidad se evaluarán todos los módulos que la integran, incluidos los de libre configuración, así como los distintos ámbitos en los que cada uno pueda estar subdividido.

2.-Se celebrarán al menos tres sesiones de evaluación durante cada uno de los cursos de desarrollo del Programa, de cuyos resultados se dará información al alumno/a y, en su caso, a su familia o tutor/a legal con el propósito de que conozcan el grado de consecución de los objetivos marcados. En esta información se dará carácter relevante a las actitudes y a los comportamientos consecuentes con la finalidad de los Programas.
3.-El proceso de evaluación se reflejará en tres tipos de informes individuales, inicial, continuo y final del Programa, reflejando cada uno de ellos el estado del alumnado al incorporarse al Programa, el progreso a lo largo de su desarrollo y la valoración final, respectivamente, según los modelos que oportunamente se determinen.

4.-La evaluación final será responsabilidad de todo el equipo educativo. La superación del Programa de Cualificación Profesional Inicial exigirá la evaluación positiva en todos los Módulos que componen el Programa, profesionales, básicos y voluntarios. En los programas modalidad PCPI Básica, las decisiones sobre la obtención del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria se adoptará de forma colegiada por el equipo educativo, atendiendo a la consecución de las competencias básicas y los objetivos de la etapa.

.

La evaluación continua exige la asistencia regular del alumnado a las actividades programadas para los distintos modulos, siendo con carácter general no inferior al 85% de la duración de cada modulo.

.

	8. SERVICIOS ADICIONALES DEL CENTRO


· Transporte escolar para alumnado del valle

· Departamento de Orientación Escolar

· Bolsa de Trabajo

· Cursos de formación continua

· Cursos de plan FIP

	11. MATERIAS


	MÓDULOS PROFESIONALES



	MÓDULO
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	HORAS

	MECANIZADO BÁSICO
	- Comparar las técnicas de mecanizado manual y a máquina, con el fin de seleccionar los aparatos, máquinas, equipos y herramientas necesarios para realizarlas

- Operar diestramente con los aparatos, máquinas, equipos y herramientas, utilizados en los trabajos de mecanizado

- Operar con los equipos de soldadura blanda y eléctrica por electrodo revestido sin ser requerida una gran destreza
	15

	TÉCNICAS BÁSICAS DE ELECTRICIDAD
	- Operar con los equipos y medios necesarios para

realizar el mantenimiento básico de los sistemas de carga y arranque, ejecutando las operaciones con los medios y equipos necesarios, según procedimientos establecidos.

- Operar con los equipos y medios necesarios para realizar el mantenimiento básico de los sistemas eléctricos auxiliares, ejecutando las operaciones con los medios y equipos necesarios, según procedimientos establecidos.
	

	TÉCNICAS BÁSICAS DE MECÁNICA
	- Operar con los equipos y medios necesarios para realizar el mantenimiento básico del motor de explosión y

diesel según procedimientos establecidos

- Operar con los equipos y medios necesarios para realizar el mantenimiento básico del sistema de suspensión y ruedas, según procedimientos establecidos.

- Operar con los equipos y medios necesarios para

realizar el mantenimiento básico de los sistemas de transmisión y frenos, según procedimientos establecidos
	

	MÓDULOS BÁSICOS



	MÓDULO
	RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	HORAS 

	ÁMBITO DE COMUNICACIÓN
	Utilizar la comunicación lingüística para expresar e interpretar pensamientos, sentimientos y hechos tanto de forma oral  como escrita en la amplia gama de contextos sociales y culturales
	2

	ÁMBITO SOCIAL
	- Conocer la sociedad en la que vive, su estructura, la población y su diversidad, las posibilidades de acción e interacción en la misma en actividades sociales

- Conocer los derechos y deberes de los ciudadanos y los valores democráticos universales, para actuar en consecuencia
	4

	AMBITO CIENTÍFICO- TECNOLÓGICO
	- Utilizar los número, operaciones básicas, símbolos, formas de expresión y razonamientos matemáticos para interpretar y producir distintos tipos de información, para resolver problemas relacionados con la vida cotidiana y el mundo labora.

- Conocer los elementos clave de la calidad de vida de las personas: uso responsable de los recursos naturales, cuidado del medio ambiente, consumo racional y responsable, la protección de la salud individual y colectiva.
	6

	ORIENTACIÓN LABORAL Y PARA EL EMPLEO
	Desarrollar las actitudes, valores, hábitos y rutinas sociolaborales que les faciliten encontrar un empleo acorde con su formación, intereses y necesidades, desempeñando satisfactoriamente, adecuarse a las exigencias básicas del entorno laboral, conservar el empleo y promocionar laboralmente.
	2

	TUTORÍA
	Facilitar la atención grupal y personalizada
	1
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